
CSR 企业社会责任

企业社会责任（或称 CSR）是 Kiwa 的核心。我们的质量声明、检测和检查有助于提高人们在工作和家庭

中的安全和健康，并在总体上促进一个更加安全、更加健康、更加可持续的世界，其中，质量保证和验证

可确保一定的透明度。我们为整个社会建立了信任。总而言之，我们大约 70% 的收入与 CSR 直接相关。

同时，我们以可持续的方式发展我们自身和我们的业务。我们为 Kiwa 在全球范围内设立了雄心勃勃、可

实现和可衡量的 CSR 目标，我们在 2022 年 CSR 路线中明确制定了这些目标。内部及外部审计可确保

我们专注于实现这些目标。

两项基本原则适用于整个 Kiwa 集团：

1.第一项是，每间 Kiwa 办公室以及最终每个 Kiwa 所在的国家都应根据 CSR 绩效阶梯第 3 级进行审

计和认证。2022 年，我们 80% 的营业额将在经过认证的办公室中实现。

在第一项基本原则中，我们制定了四个关键点：减少 CO2 足迹、提升员工健康和满意度、强化利益相关

者对我们 CSR 工作的发言权以及扩大我们的服务对可持续发展的影响——这四点都伴随有可衡量的目标。

2.第二项基本原则适用于在一间办公室或一个国家实现了第一项原则并阐释了关键点之后：该项原则将选

择联合国可持续发展目标 (SDG) 中的一个或两个目标作为未来发展的焦点。

Kiwa 的国际 CSR 委员会由全球 Kiwa 办公室的同事组成，旨在实施我们的 2022 年 CSR 路线。在

Kiwa 所在的国家中，工作组负责确保 CSR 获得与 CSR 路线原则相关的应有的重视。我们所做的一切都

是为了促进一个更加可持续、更加公平、更加美好的世界。

想要了解关于 Kiwa 企业 CSR 战略的更多信息？

请访问我们的全球网站。

（https://www.kiwa.com/4a660a/globalassets/global/kiwa-csr-report-2022.pdf）


